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Atuacao do enfermeiro no cenario da
amamentacao: o que precisamos avancar?

més do Aleitamento Materno no
Brasil foi °
13.435/2.017, em 12 de abril de

2017. O referido més, conhecido como Agosto

instituido pela Lei n

Dourado, simboliza a luta pela promogao, in-
centivo e apoio a amamentacdo. Nesta diregao,
promover, incentivar e apoiar a amamentagao é
também uma responsabilidade de profissionais,
incluindo, aqui, os enfermeiros. Estes profis-
sionais, por sua formagdo académica, conhe-
cimentos, habilidades e atitudes, além do res-
paldo legal, sdo apresentados como influentes
(positivos e negativos) no estabelecimento e na
manutengdo da amamentac;éo“'”.

Nessa atuagdo, destaca-se o papel do enfer-
meiro nos diferentes cendrios do aleitamento
materno ao avaliar as mamas, orientar a técnica
adequada da amamentagdo, identificar fatores
de risco para o desmame precoce, manejar pro-
blemas relacionados a amamentacao, orientar e
sanar ddvidas, apoiar a constru¢ao de vinculos
mae-bebé e familia, dentre outras agdes, que
qualificam o cuidado a satide materno-infantil.
No entanto, em que pese a importincia do en-
fermeiro na pratica da amamentagdo, se reco-
nhecem aspectos presentes em torno desta, que
precisam ser superados: ruptura da visao bio-
logicista e impositiva, garantia dos direitos das
mulheres e homens em torno do aleitamento
materno e responsabilidade compartilhada da
amamentacdo entre mulheres, homens, familias
e sociedade em geral.

Na abordagem da amamentacdo, a imposigao
do saber, comumente de ordem biolégica, exi-
ge praticas que insiram o didlogo, a escuta ativa,
o vinculo e a troca de saberes. Existe a neces-

sidade do enfermeiro se instrumentalizar com
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conhecimentos e habilidades para a prética da
amamentacdo, mas para além disso, é preciso
assumir atitudes favoraveis para o completo su-
cesso dessa, em que se busque apoiar mulheres,
homens, bebés e suas familias na construgao de
vivéncias positivas, por meio do oferecimento
de suporte, auséncia de julgamentos, responsa-
bilidade compartilhada, ampliagdo e garantia
dos direitos®?.

E reforgada a exigéncia da garantia do direito
de escolha por mulheres e homens em torno da
pratica da amamentagdo, cabendo também ao
enfermeiro promover o respeito a elas. O pro-
fissional ainda deve conhecer e garantir o cum-
primento de leis como o direito a licenga mater-
nidade e paternidade e de outras que protegem
a amamentagdo (espacos e pausas previstas no
trabalho para amamentar, direito a creches, en-
tre outras).

Faz-se necessdrio que o profissional enfermeiro
também desenvolva habilidades para escutar,
ouvir e compreender as necessidades de sadde
em torno da amamenta¢do de mulheres, ho-
mens e familias, procurando oferecer ajuda e
apoio a estes. Mais precisamente, instrumenta-
lizar esses atores para reivindicar seus direitos,
tomar decisdes e lidar com eventuais pressdes
sociais, aumentando a autoeficdcia, auto-esti-
ma e autoconfianca dos envolvidos no proces-
so®.

Para o avango na pratica da amamentagdo, a
inclusao da perspectiva de responsabilidade
compartilhada da amamentagao entre mulhe-
res, homens, familias e sociedade em geral é
fundamental. Nesse sentido, os enfermeiros
apresentam-se como importantes incentivado-

res e apoiadores da participagao de toda familia
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de satide em aleitamento materno sobre seus conhecimentos, habilidades e préticas hospi-
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no processo da amamentagao, além de articu-
ladores de agdes intersetoriais de conscientiza-
cao e esclarecimento sobre a importancia do
aleitamento materno em diversos cenarios e
populagdes.

Por fim, mediante os desafios colocados, acre-
dita-se no potencial do profissional enfermeiro
como colaborador na construgao de uma nova
pratica que supere uma perspectiva biologicis-
ta, impositiva e centralizada na mulher, para
uma visao integradora, assentada em direitos e
que defende responsabilidades compartilhadas
em torno da amamentacdo. %%
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