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Continuing Education in Nursing: The Use of Virtual Reality, Clinical Simulation, and Active Methodologies for
Training

RESUMO

Este estudo objetivou analisar as contribuicdes da simulagao clinica, da realidade virtual e das metodologias ativas no contexto da educagao
permanente em enfermagem. Por meio de uma revisdo integrativa da literatura, foram selecionados onze estudos publicados entre 2015
e 2025, com foco na utilizagdo de estratégias pedagdgicas inovadoras na formacao e atualizacao profissional de enfermeiros. A anélise
revelou que essas abordagens promovem uma aprendizagem mais significativa, fortalecem competéncias técnicas e comportamentais
e favorecem a articulacdo entre teoria e pratica. A simulacdo clinica destacou-se como ferramenta eficaz para o desenvolvimento
de habilidades especificas em ambientes seguros e controlados. A realidade virtual mostrou potencial para enriguecer experiéncias
formativas por meio de cendrios imersivos e interativos. As metodologias ativas, por sua vez, incentivam o protagonismo do profissional
no processo de aprendizagem e estimulam o pensamento critico. Apesar dos beneficios identificados, persistem desafios relacionados a
infraestrutura, formacao docente e resisténcia a mudanca. Conclui-se que a integracao dessas estratégias representa um avanco para a
qualificacdo da pratica em enfermagem e deve ser incentivada como eixo estruturante da educagao permanente em saude.
DESCRITORES: Educacao permanente em satde. Enfermagem. Simulacao clinica. Realidade virtual. Metodologias ativas.

ABSTRACT

This study aimed to analyze the contributions of clinical simulation, virtual reality, and active methodologies within the context of
continuing education in nursing. Through an integrative literature review, eleven studies published between 2015 and 2025 were
selected, focusing on innovative pedagogical strategies for training and professional development in nursing. The analysis revealed that
these approaches promote meaningful learning, strengthen technical and behavioral skills, and support the integration of theory and
practice. Clinical simulation stood out as an effective tool for developing specific competencies in safe and controlled environments. Virtual
reality demonstrated potential to enhance training experiences through immersive and interactive scenarios. Active methodologies, in
turn, foster learner autonomy and stimulate critical thinking. Despite the recognized benefits, challenges persist regarding infrastructure,
faculty training, and resistance to innovation. It is concluded that integrating these strategies represents a significant advancement for
the qualification of nursing practice and should be encouraged as a structural axis of continuing education in health.

DESCRIPTORS: Continuing education. Nursing. Clinical simulation. Virtual reality. Active methodologies.

RESUMEN

Este estudio tuvo como objetivo analizar las contribuciones de la simulacién clinica, la realidad virtual y las metodologias activas en
el contexto de la educacion permanente en enfermeria. A través de una revision integrativa de la literatura, se seleccionaron once
estudios publicados entre 2015y 2025, centrados en el uso de estrategias pedagdgicas innovadoras en la formacién y actualizacion de
profesionales de enfermeria. El andlisis evidencié que estas metodologias favorecen un aprendizaje significativo, fortalecen competencias
técnicas y comportamentales, y facilitan la articulacion entre teorfa y practica. La simulacién clinica se destacé como herramienta eficaz
para el desarrollo de habilidades en ambientes seguros y controlados. La realidad virtual presenté potencial para enriquecer la formacion
mediante escenarios inmersivos e interactivos. Las metodologias activas promueven el protagonismo del profesional y estimulan el
pensamiento critico. A pesar de los beneficios sefalados, persisten desafios relacionados con la infraestructura, la formacion docente y
la resistencia a los cambios. Se concluye que la integracién de estas estrategias representa un avance para la cualificacion del ejercicio
profesional y debe ser promovida como eje estructurante de la educaciéon permanente en salud.

DESCRIPTORES: Educacion permanente. Enfermeria. Simulacion clinica. Realidad virtual. Metodologias activas.
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INTRODUCCION

a creciente complejidad de los

sistemas de salud y la rapida evo-

lucién de las practicas clinicas exi-
gen a los profesionales de enfermeria
un proceso continuo de actualizacién y
cualificacion. En este contexto, la Edu-
cacion Permanente en Salud (EPS) se
consolida como una estrategia esencial
para mejorar la calidad de la asistencia
y fortalecer las competencias profesiona-
les. A diferencia de la educacién conti-
nua tradicional, la EPS parte de la pro-
blematizacién de la practica cotidiana,
valorando el conocimiento experiencial
y promoviendo un aprendizaje significa-
tivo y situado’.

En los dltimos afios, la incorporacién
de metodologias activas en el contexto
de la EPS ha ganado importancia por
favorecer el protagonismo del profesio-
nal en el proceso formativo. Estrategias
como el aprendizaje basado en proble-
mas (PBL), el aula invertida y los estudios
de casos se han utilizado ampliamente
para estimular el pensamiento critico
y la toma de decisiones2. En este esce-
nario, tecnologias innovadoras como
la realidad virtual (RV) y la simulacién
clinica surgen como poderosas herra-
mientas pedagdgicas, permitiendo a los
profesionales experimentar situaciones
complejas de atencién en entornos segu-
ros, controlados y realistas3.

La simulacién clinica, en particular,
ha demostrado ser eficaz en la promo-
cién de habilidades técnicas y conduc-
tuales, y se reconoce como un recurso
valioso para el desarrollo de la practica
reflexiva y el trabajo en equipo®. Por su
parte, la realidad virtual, gracias a su
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inmersividad, proporciona experiencias
interactivas que potencian el compromi-
so y la retencién del conocimiento, am-
pliando las posibilidades de formacién y
capacitacién continua de los trabajado-
res de la salud’. De este modo, la inte-
gracién de estas tecnologias en las me-
todologias activas representa un avance
en el fortalecimiento de la EPS, con un
impacto directo en la calidad de la aten-
cién y la seguridad del paciente®.

A pesar de los avances metodologi-
cos y tecnolégicos observados en los dl-
timos afos, adn persisten desafios signi-
ficativos en la implementacién eficaz de
la Educacién Permanente en Enfermerfa.
La fragmentacién de los procesos forma-
tivos, la resistencia a la innovacion peda-
gogica y las limitaciones estructurales de
las instituciones de salud a menudo difi-
cultan la adopcién sistematica de practi-
cas mas activas y tecnolégicas en el dia
a dia profesional'. La ausencia de una
cultura institucional orientada al apren-
dizaje continuo y la escasez de inversién
en infraestructura y formacién de facili-
tadores contribuyen a la reproduccién
de modelos tradicionales de ensefanza,
que resultan insuficientes ante las com-
plejas demandas de la practica actual2.

Ademas, se observa que muchos pro-
fesionales atin conciben la educacién en
el servicio como eventos puntuales y di-
sociados de la realidad practica, lo que
debilita la propuesta de la EPS como un
proceso transformador, critico y colec-
tivo’. La introduccién de herramientas
como la realidad virtual y la simulacién
clinica exige, por lo tanto, no solo recur-
sos materiales, sino también un cambio
de paradigma educativo, en el que el
error se reinterprete como una oportuni-
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dad de aprendizaje y la reflexién sobre
la practica cobre protagonismo®.

En este sentido, es fundamental com-
prender que el uso de estas tecnologias
no se limita al aspecto técnico-operati-
vo, sino que implica un enfoque peda-
gégico estructurado, capaz de promover
el compromiso de los participantes y la
articulacion entre la teorfa y la practica’.
Cuando se integran en metodologias ac-
tivas, estas herramientas no solo diversi-
fican los escenarios de aprendizaje, sino
que también amplian las posibilidades
de andlisis critico, favoreciendo la cons-
truccion colectiva del conocimiento y la
corresponsabilidad en la mejora de los
servicios®.

Por lo tanto, reflexionar sobre estas
posibilidades formativas no es solo una
cuestion de innovacién, sino una necesi-
dad ante los compromisos éticos y socia-
les de la enfermeria con la calidad de la
atencién y la seguridad del paciente. En
este articulo se propone discutir el uso
integrado de la realidad virtual, la simu-
lacién clinica y las metodologfas activas
como herramientas estratégicas para la
formacién en enfermeria, a la luz de las
evidencias mas recientes en el dmbito de
la educacién sanitaria.

METODO

Se trata de una revisién integradora
de la literatura, un enfoque metodolégi-
co que permite reunir, analizar y sinteti-
zar de forma sistemdtica el conocimiento
disponible sobre un tema determinado,
con el objetivo de profundizar en la
comprension y apoyar decisiones funda-
mentadas en la practica profesional. Se
eligi6 esta metodologia porque permite
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incorporar diferentes tipos de estudios
y porque es adecuada para el andlisis
critico de producciones cientificas rela-
cionadas con la formacién en enfermeria
en el contexto de la educacién perma-
nente, con un enfoque en la aplicacién
de tecnologias y estrategias pedagoégicas
innovadoras.

La revision se llevé a cabo a partir de
la formulacién de una pregunta orienta-
dora que guiara todo el proceso de in-
vestigacion. La pregunta definida busca-
ba identificar qué evidencias cientificas
se han publicado sobre el uso de la rea-
lidad virtual, la simulacién clinica y las
metodologias activas como herramientas
de apoyo a la formacién profesional en
los servicios de salud, particularmente
en el dmbito de la enfermerfa.

Para garantizar la coherencia y la
calidad del estudio, se establecieron
criterios de inclusién y exclusion previa-
mente definidos. Se incluyeron articulos
disponibles en su totalidad, publicados
entre los afos 2015 y 2025, en portu-
gués, inglés o espafiol, que abordaran
directamente el tema de la educacion
permanente en enfermeria asociada al
uso de las tecnologias en cuestién. Se
excluyeron los estudios que no trataban
de la categoria profesional de la enfer-
meria, asi como las publicaciones de
tipo editorial, cartas al lector, resimenes
de congresos, disertaciones, tesis y tra-
bajos duplicados.

La bisqueda de estudios se realizd
en bases de datos electrénicas amplia-
mente utilizadas en el ambito de la sa-
lud y las ciencias humanas, incluyendo
fuentes nacionales e internacionales. La
estrategia de blsqueda combiné descrip-
tores controlados y términos libres rela-
cionados con la educacién permanente,
la enfermeria, la simulacién clinica, la
realidad virtual y las metodologias acti-
vas, con el uso de operadores booleanos
para ampliar y refinar los resultados.

La seleccién de los estudios siguid
tres etapas: lectura de los titulos, andlisis
de los restimenes y lectura completa de
los textos que cumplian con los criterios
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establecidos. El proceso fue realizado
por dos evaluadores de forma indepen-
diente, lo que garantizé una mayor rigu-
rosidad en la seleccién. Cuando hubo
divergencias en cuanto a la inclusién
de algin estudio, se opté por la discu-
sién entre los revisores hasta alcanzar un
consenso.

El analisis de los estudios selecciona-
dos implicé la extraccion de informacion
relevante, como el afio de publicacion,
los objetivos, el tipo de enfoque meto-
dolégico, las estrategias utilizadas y los
principales resultados. Los datos se or-
ganizaron en categorias temadticas, con
el fin de facilitar la comprension de las
contribuciones de cada estudio al campo
investigado. La sintesis de los hallazgos
permitié identificar tendencias, lagunas
y posibilidades de aplicacién de las he-
rramientas analizadas en el contexto de
la formacién profesional en enfermeria a

través de la educacién permanente.
RESULTADOS

Con el objetivo de consolidar las evi-
dencias disponibles sobre el uso de la
realidad virtual, la simulacién clinica y
las metodologias activas en la formacién
de profesionales de enfermeria, se selec-
cionaron once estudios que cumplian los
criterios de inclusién previamente esta-
blecidos. La siguiente tabla presenta la
caracterizacion de estos trabajos, inclu-
yendo informacién como el ano de pu-
blicacion, los objetivos, el tipo de estudio
y los principales hallazgos. El anélisis del
contenido permitié identificar tendencias
pedagégicos
recurrentes y contribuciones relevantes

metodolégicas, enfoques
para el fortalecimiento de la educacion
permanente en diferentes contextos de
actuacién de la enfermeria.

CUADRO 1 - Presentacion de los articulos cientificos:

N° Titulo del Estudio Afo Objetivo Tipo de estudio Principales hallazgos
Educacion permanente Analizar el uso de Las metodologias activas pro-
en salud y metodologi- metodologias activas Revision mueven un mayor Compromiso

1 , 22021 9’ . . mayor compro
as activas: una revision en la educacion per- integrativa  y un aprendizaje significativo en
sistematica integradora manente en salud la practica profesional.
. » Analizar el uso de i i ificaci6
El uso de la simulacién . » o La simulacion y la gamificacion
) la qamificacion en la 2022 lasimulaciony la  Estudio tedrico-  amplian la participacién y el
y for?nacién en salud gamificacion en la -reflexivo  aprendizaje de los profesionales
educacion en salud de la salud.
. . Discutir la aplicacion 5qi
Tecnologias educativas p, o El uso_de recursos tecnolog[cos
3 enla educacion supe- 2022 de tecnologias en Revision potencia el proceso de ensefian-
tior de em‘ermerig la ensefianza de narrativa za-aprendizaje en entornos
enfermeria formativos.
Simulacion clinica L .
como estrategia de Describir la experien- s simulacion clin "
) cia con Simulacic')n a simul auon. C |n|Fa ?S eficaz
educacion permanente L Informe de  en la preparacion técnica de los

4 2022 clinica para la capa- I onal dimi
para enfermeros en la citacion en el maneio | Periendia profesionales para procedimien-
insercion de la mascara de Ia via aérea ! tos especificos.

laringea
Actualizacion de los
conocimientos y prac- Relatar la impor- ducacio ;
ticas de enfermen'a a ¢ La educacién permanente ue

5 través de la educacion 2021 @nda dela EPS en Informe de  fundamental para la adaptacién

permanente en salud el contexto de la experiencia de las précticas_ du_rante la crisis
‘ andemia sanitaria.
para el enfrentamiento P
del Covid-19
Entrenamiento de Presentar una
simglacién reaIisFa en .experifelncia con iRk La simulacién contribuye a la
6 el cuidado de heridasy 2023  simulacion realista experiencia cualificacion del cuidado y a la
curaciones: un informe en el cuidado de P sequridad del paciente.
de experiencia heridas
DOI: https:/ 0.36489/nursing.2025v30i329p11812-11829 [N (3) |
Todo o conteiido desse periddico, exceto onde esta identificado, esta licenciado sob uma Licenca Cre=ative Comm L-@_
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Relatar la elabora-

nual de Orientaciones

cién de un manual

Los materiales educativos

para la Educacion Per- : Informe de . L
7 2020 para apoyar acciones . organizados optimizan el pro-
manente en el Centro experiencia B .
P de EPS en el centro ceso de capacitacién continua.
Quirdrgico: informe de A
. quirdrgico
experiencia
Evaluacion de la
aplicabilidad de me- Evaluar el uso de Las metodologias activas
8 todologfas activas de 2022 metodologias activas  Investigacion favorecen la autonomia,
ensefianza-aprendizaje en la formacion en cualitativa el pensamiento critico y el
en la formacion profe- enfermeria razonamiento clinico.
sional en enfermerfa
Simulacion realista . ) ” .
, Presentar la aplicaci- La simulacién proporciona
como método de . : s -
p 6n de la simulacién Informe de una practica segura y el
9 ensefianza para 2022 ) - ; ) i
I realista en la forma-  experiencia  perfeccionamiento técnico de
la capacitacion de - .
cion de enfermeros los profesionales.
enfermeros
Uso de simulacion rea- .
. L Relatar una experien- . »
lista en la capacitacion . N La simulacion favorece la
cia de capacitacion Informe de . .
10 de enfermeros para el 2022 . ) .~ . autonomiay mejora el desem-
) - con simulacién en experiencia L
manejo de pacientes " pefio clinico.
o contexto critico
criticos
. . Analizar el impacto
Realidad virtual y edu- ) . ) . )
o yed de la realidad virtual . La realidad virtual estimula
cacion en enfermeria: Iy Revision . i
11 - 2023 en la formacion . . el razonamiento clinico y el
contribuciones para la integrativa

ensefianza y la practica )
merfa

Fuente: Datos de la investigacién, 2025.

DISCUSION

El andlisis de los estudios seleccio-
nados permitié identificar tres ejes prin-
cipales que sustentan las practicas inno-
vadoras en la formacién profesional en
enfermeria en el contexto de la educa-
cién permanente: la simulacién clinica,
la realidad virtual y las metodologias
activas. Estos recursos han sido valora-
dos por promover entornos de aprendi-
zaje que se acercan a situaciones reales
de atencion, favoreciendo la construc-
cién de conocimientos significativos,
el desarrollo de competencias técnicas
y conductuales, ademas del fortaleci-
miento de la autonomia profesional.

La simulacién clinica se ha des-
tacado en varios estudios como una
estrategia eficaz para el desarrollo de
habilidades esenciales para la practi-
ca de la enfermeria, especialmente en
contextos que requieren una toma de
decisiones rdpida y precisa'23. Al ofre-
cer un entorno controlado y seguro para
la repeticién de procedimientos y la

)

y practica de la enfer-

aprendizaje activo.

experiencia de situaciones complejas,
esta metodologia contribuye al perfec-
cionamiento técnico, el razonamiento
clinico y la autoconfianza de los pro-
fesionales. Ademds, la simulacién ha
demostrado ser eficaz en la preparacién
para afrontar situaciones criticas, como
la atencién a pacientes en estado gra-
ve o el manejo de equipos y técnicas
especificas, como el uso de mascarillas
laringeas y el cuidado de heridas*’.
Otro aspecto relevante que se ha
puesto de manifiesto es el uso de la
realidad virtual como herramienta de
apoyo al proceso formativo. La inmer-
sibn que proporciona esta tecnologia
estimula la participacion activa de los
alumnos vy facilita la asimilacién de
contenidos de una manera mds atrac-
tiva. Los estudios han demostrado que
la realidad virtual contribuye a la re-
tencion de conocimientos y a la mejora
de la capacidad de andlisis y respuesta
ante escenarios clinicos simulados, lo
que favorece el aprendizaje critico y
reflexivo®”. La accesibilidad y la posi-
bilidad de personalizar los escenarios
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hacen que esta estrategia sea especial-
mente UGtil en contextos en los que la
formacién presencial es limitada, como
en situaciones de emergencia sanitaria
0 en instituciones con pocos recursos
fisicos.

Las metodologias activas, por su
parte, surgen como un enfoque pedagé-
gico capaz de transformar la légica de
la formacién tradicional, centrada en
la transmisién unidireccional de con-
tenidos. A través de estrategias como
el aprendizaje basado en problemas,
la gamificacién y el aula invertida, se
anima a los profesionales a reflexionar
sobre su practica, identificar problemas
reales y proponer soluciones fundamen-
tadas, convirtiéndose en protagonistas
del propio proceso de aprendizaje®’.
Este tipo de enfoque también favorece
el trabajo colaborativo, la interdiscipli-
nariedad y la integracién entre la teorfa
y la practica, aspectos esenciales para
la cualificacién de la atencion sanitaria.

A pesar de las evidencias favora-
bles, alin se han senalado algunos re-
tos, especialmente relacionados con
la infraestructura, la resistencia de los
profesionales y gestores a la adopcion
de nuevas metodologias y la escasez de
formacién docente orientada al uso de
estas herramientas tecnoldgicas en el
dmbito de la educacién permanente'®*'.
Estas limitaciones indican la necesidad
de inversion institucional, apoyo técni-
co y politicas publicas que fomenten la
innovacion en el campo de la forma-
cién continua en enfermeria.

Aunque los beneficios de estas es-
trategias son ampliamente reconocidos,
la incorporaciéon de tecnologias educa-
tivas y metodologias activas en la edu-
cacion permanente en enfermeria re-
quiere mds que la adopcién puntual de
recursos didacticos. Exige, sobre todo,
una reestructuracién pedagdgica respal-
dada por la planificacién, la intenciona-
lidad y la evaluacién continua. En mu-
chos servicios de salud, la educacién
permanente todavia se trata como una
actividad secundaria, ocasional y desar-
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ticulada de las necesidades reales de los
trabajadores y de las especificidades del
proceso de trabajo en enfermeria’®. Esto
limita el potencial transformador de es-
tas practicas y perpetda los modelos de
ensefianza tradicionales centrados en la
memorizacién y la transmisién unidi-
reccional del conocimiento.

Ademas, algunos estudios sefialan
que, incluso cuando se dispone de re-
cursos como la simulacién y la realidad
virtual, su utilizacién puede ser super-
ficial o estar desvinculada de objetivos
educativos bien definidos''. La eficacia
de estas tecnologias esta directamente
relacionada con la forma en que se inte-
gran en las metodologias de ensefianza,
la claridad de los objetivos formativos y
la mediacién pedagogica ejercida por el
facilitador. Por lo tanto, la cualificacién
de los profesionales que actdan como
educadores en salud es una demanda
urgente, especialmente en lo que se re-
fiere a la formacién pedagdgica orien-
tada a la mediacién de procesos parti-
cipativos, reflexivos y contextualizados.

Otro punto que merece ser desta-
cado es el potencial de estos enfoques
para promover entornos de aprendizaje
mas inclusivos, accesibles y adaptados
a las diferentes realidades de la practica
de la enfermerfa. En regiones donde la
presencia de centros de entrenamiento
fisico es limitada, por ejemplo, el uso
de tecnologias inmersivas puede hacer
posible la capacitacion a distancia sin
comprometer la calidad de la expe-
riencia formativa®. El aprendizaje acti-
vo mediado por la tecnologia también
puede favorecer la continuidad de los
procesos educativos en contextos de
crisis, como se observé durante la pan-
demia de COVID-19, cuando muchos
profesionales tuvieron que actualizarse
rapidamente para hacer frente a situa-
ciones de emergencia’.

La articulacién entre la teoria y la
practica, facilitada por estas metodo-
logias, también contribuye a fortalecer
el pensamiento critico, la autonomia y
la capacidad de toma de decisiones de
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los profesionales de enfermeria. Esto es
especialmente importante en un cam-
po en el que las decisiones clinicas se
toman bajo presion y tienen un impac-
to directo en la vida de los pacientes.
Cuando se aplican correctamente, las
metodologias activas, la simulacion y
la realidad virtual no solo mejoran el
rendimiento técnico, sino que también
fortalecen las competencias éticas, co-
municativas y colaborativas, que son
fundamentales para una practica segu-
ra, empdtica y humanizada®*.

De este modo, los estudios analiza-
dos refuerzan el potencial transforma-
dor de la educacién permanente cuando
se articula con estrategias pedagégicas
dindmicas, interactivas y centradas en
la realidad del trabajo en salud. La inte-
gracion entre la simulacién, la realidad
virtual y las metodologias activas repre-
senta un camino prometedor para forta-
lecer las competencias clinicas, promo-
ver la seguridad del paciente y mejorar
la calidad de la atencién prestada.

CONSIDERACIONES FINALES

La presente revision integrativa ha
puesto de manifiesto que el uso de la
simulacién clinica, la realidad virtual y
las metodologfas activas constituye un
conjunto estratégico de gran valor pe-
dagdgico para la formacién de los pro-
fesionales de enfermeria en el contexto
de la educacién permanente en salud.
Los estudios analizados demostraron
que estos enfoques favorecen el desa-
rrollo de competencias técnicas y rela-
cionales, promueven un mayor compro-
miso de los participantes y contribuyen
a un aprendizaje mas significativo, cen-
trado en la practica y en la resoluciéon
de problemas reales de la vida profesio-
nal cotidiana.

La simulacién clinica se ha demos-
trado eficaz en la cualificacién técnica
de los profesionales, ya que permite
repetir procedimientos en entornos se-
guros, lo que aumenta la seguridad del
paciente y reduce los riesgos en la asis-

tencia. La realidad virtual, por su parte,
amplia las posibilidades formativas al
ofrecer experiencias inmersivas que es-
timulan el razonamiento clinico y la au-
tonomia del alumno. Las metodologias
activas, por su parte, transforman el pro-
ceso educativo al fomentar la participa-
cién critica, la construccién colectiva
del conocimiento y la responsabilidad
por el propio desarrollo profesional.

A pesar de los avances identifica-
dos, alin quedan por afrontar impor-
tantes retos, como la resistencia insti-
tucional a la innovacion pedagégica, la
limitacién de los recursos tecnoldgicos
en algunos servicios y la falta de forma-
cién docente orientada al uso de estas
metodologias. En este sentido, es esen-
cial fortalecer las politicas publicas que
valoran la educacién permanente como
eje estructurante del trabajo en salud e
incentivan la implementacion de practi-
cas educativas innovadoras en los dife-
rentes niveles de atencién.

Se concluye que la integracion de
estas estrategias en el contexto de la
educacién permanente en enfermeria
representa un camino prometedor para
la mejora de la asistencia, la valoriza-
cion del trabajo del equipo de enfer-
meria y la construccion de sistemas de
salud mas seguros, eficaces y humani-
zados. Se recomienda que nuevas inves-
tigaciones profundicen en la evaluacion
de los impactos de estas tecnologias en
la practica clinica, especialmente en
contextos diversos como la atencién
primaria, las urgencias y las zonas re-
motas, ampliando asi la aplicabilidad
de los hallazgos de esta revisién.




Silva VCV, Leal BLL, Oliveira AEC, Lima OCV, Fernandes MBV, Cunha ICBBC, Santos BKN, Lima PYBM
Educacion Permanente en Enfermeria: Uso de Realidad Virtual, Simulacion Clinica y Metodologias Activas para la Capacitacion

Referencias

1. Batista MJ, Maran E. A simulacao cli-
nica como metodologia de ensino: uma
revisdo integrativa. Rev Enferm Atual In
Derme. 2020;94(32):e021055.

2. Borges ML, Souza AAL, Dantas DS. Me-
todologias ativas e simulacao: potenciali-
dades na capacitacao de profissionais da
saude. Saude Debate. 2020;44(126):252-
262.

3. Silva MJ, Dias JD, Rodrigues RGV, Albu-
querque A, Reboucas LC. Tecnologias edu-
cacionais no ensino superior de enferma-
gem. Revista Saude. 2022;11(1):e20515.

4. Santos LF, Lima KC, Moreira CS. Simu-
lacdo clinica como estratégia de educacao
permanente para enfermeiros na inser-
cdao da mascara laringea. Revista Saude.
2022;11(1). Disponivel em: https://acer-
vomais.com.br/index.php/saude/article/
view/16705

5. Silva RBG, Andrade AL, Silva MS. Atu-
alizacao dos conhecimentos e praticas da
enfermagem por meio da educacao per-
manente em saude para enfrentamento da
COVID-19. Research, Society and Develop-
ment. 2022;11(10). Disponivel em: https://
rsdjournal.org/rsd/article/view/32992

6. Padilha RQ, Nascimento RG, Lima JVF.
Realidade virtual na formacdo de enfer-
meiros: revisdo integrativa. Rev Enferm
UFPE. 2020;14:e243552.

7. Oliveira LMS, Barbosa KSL, Ferrei-
ra RN. Realidade virtual e educacdo em
enfermagem: contribuicdbes para o en-
sino e a pratica. Revista Boca da Mata.

2023;6(1). Disponivel em: https://revista.
ioles.com.br/boca/index.php/revista/arti-
cle/view/1163

8. Silva LE, Santana MS, Reinaldo AMS,
Soares WLS, de Oliveira PS, Silva TP. Educa-
¢ao permanente em saude e metodologias
ativas: uma revisao sistematica integrati-
va. Research, Society and Development.
2021;10(8):e3610813391.

9. Machado RBB, lochpe C, Chies C. A
utilizacdo da simulacao e da gamificacao
na formacdo em saude. Saberes Plurais.
2022;6(2):e136954.

10. Cunha GHF, Silva LCA, Costa GS. Cons-
trucao de manual de orientacdes para a
educacdao permanente em centro cirurgi-
co: relato de experiéncia. Revista Género,
Saude e Nutricdo. 2020;1(1). Disponivel
em: https://www.saofranciscodeassis.edu.
br/ojs/index.php/RGSN/article/view/43

11. Oliveira FP, Andrade VLF, Lima TS. Ava-
liacdo da aplicabilidade de metodologias
ativas de ensino-aprendizagem na forma-
cao profissional em enfermagem. Revista
Saude. 2020;8(1). Disponivel em: https://
acervomais.com.br/index.php/saude/arti-
cle/view/6588

Revista Nursing,

11829



