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enfermeiro é o profissional

que esta na linha de frente

da assisténcia a sadde. Ele
é o que mais acompanha de perto a ro-
tina do paciente. Para a sua formacao,
530 necessarios, ndo s6 conhecimentos
técnicos e cientificos, como também a
habilidade de comunicacdo e relaciona-
mento. O papel da instituicao de ensino
é fundamental, pois, é através dela que o
profissional vai desenvolver habilidades
e aprimorar suas competéncias. Por isso,
na busca pela formagao e aprendizado,
é importante ficar atendo na hora de es-
colher a instituicao.

Dando continuidade ao especial
‘Educacao na Enfermagem’, trouxemos
na edigdo de Janeiro a segunda e dltima
parte da matéria, que foi desenvolvida
para auxiliar o profissional que deseja
melhorar sua carreira nesse novo ano que
se inicia.

Conversamos com o Pré-Reitor Aca-
démico do Centro Universitario Sdo Ca-
milo, Prof. Dr. Carlos Ferrara Junior, e
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com a sua equipe de coordenagdo dos
cursos de graduagdo e pds-graduagdo
em enfermagem. Eles nos falaram sobre
a tendéncia dos profissionais se espe-
cializarem por dreas, no segmento da
enfermagem. Ressaltaram que, sendo o
enfermeiro um profissional generalista e
o mercado de trabalho muito seletivo, é
extremamente importante e necessario
que o profissional de enfermagem faca
uma especializagao.

Avaliada com nota 4 no Enade, o cur-
so de enfermagem do Centro Universita-
rio Sdo Camilo, € a referéncia mais tradi-
cional quando falamos em graduagao e
pos-graduacdo no ramo da enfermagem.
No Ranking Universitario Folha (RUF) e
em pesquisas de avaliagdo do site de em-
pregos Catho, o curso de enfermagem do
Centro Universitario Sao Camilo ocupa
as melhores posicdes.

A carga horario do curso de gradua-
¢do em enfermagem ¢é distribuida em um
periodo de 5 anos, e além dos cursos su-
periores a instituicao ainda oferece o cur-

so técnico em enfermagem, sendo este,
um curso que proporciona uma formagao
inicial, a qual posteriormente, levard o
profissional a seguir para a formagao de
graduacdo e de pds-graduagao.

Revista Nursing: Que método o Cen-
tro Universitario Sao Camilo utiliza para
se manter atualizado e fornecer um ensi-
no de qualidade na area da satde?

Profa. Adriana Pedrolo: Além da gra-
duagao nés temos cursos de pés-gradu-
acdo, e todos eles muito bem vistos no
mercado de trabalho. Para acompanhar
as constantes evolugdes que acontecem
na area da sadde, os nossos cursos vém
passando por varias mudangas. N6s
projetamos essas mudangas, ndo s6
pensando em materiais e equipamen-
tos, mas o préprio relacionamento do
profissional, no dia a dia, na comunica-
¢do e no relacionamento interpessoal.

Nursing: Quais sdo as tecnologias e
ferramentas disponiveis para o aprimo-
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ramento profissional de quem busca a
formacao na area da enfermagem?
Profa. Dra. Maria Inés Nunes: Hoje
em dia se pensa muito em tecnologia
dura, a tecnologia que sao os aparelhos.
Mas, temos também as tecnologias que
se referem ao relacionamento. O relacio-
namento também é extremamente impor-
tante, o trabalho em equipe, a resolugao
de problemas e a comunicagdo com o
paciente. Tudo isso é muito relevante
para um profissional que vai se formar
para o mercado de trabalho. As pessoas
sdo muito preocupas com o equipamento
e acabam se esquecendo dessa parte de
comunicagdo e de relacionamento.

Nursing: Em que sdo baseados os
projetos pedagégicos do Centro Univer-
sitdrio Sao Camilo?

Profa. Dra. Celina Camargo Bartalotti:
Quando analisamos os projetos peda-
gogicos e toda a sua construgdo, é im-
portante entender que o conhecimento
evolui de maneira muito rapida. Quando
desenvolvemos os cursos consideramos
a evolugdo do conhecimento, as mudan-
cas tecnoldgicas, além das demandas do
mercado, pensando no sentido de que
temos que formar um profissional que
atenda aquilo que é necessario naquele
momento, ndo s6 para o mercado, como
também para a prépria evolugao da sad-
de e das tecnologias. Acreditamos que
toda formacao do enfermeiro tem que es-
tar muito voltada para o processo de evo-
lucdo do conhecimento, das tecnologias
e das demandas da satde.

Nursing: Qual é o futuro da enfer-
magem?

Maria: A Enfermagem tem um futuro
muito promissor. Existe uma campanha
enorme chamada Nursing Now, que nas-
ceu no Reino Unido. Essa campanha tem
como objetivo principal apresentar os
profissionais da categoria como os verda-
deiros protagonistas da satde. Isso ressal-
ta a importancia de formarmos enfermei-
ros lideres. A duquesa Kate Middleton,
patrona da campanha, coloca os holofo-

tes nos enfermeiros do Brasil, inclusive,

nés temos um programa de intercimbio
com Portugal, durante a graduagao, es-
pecifico para o curso de enfermagem.
Isso é fantdstico, pois existe uma procura
muito grande em paises europeus, pelo
enfermeiro brasileiro. Eles estio com fal-
ta desse profissional, entdo procuraram
algumas institui¢des no Brasil, inclusive a
Sao Camilo, para fazer parceria.

Nursing: De que forma os alunos sao
inseridos na realidade de um profissio-
nal da enfermagem?

Maria: Nés temos uma construcao
l6gica do projeto pedagégico e logo no
comeco do curso inserimos o aluno na
atengdo primdria, na porta de entrada do
Sistema Unico de Satde (SUS), o prepa-
ramos nesse campo e depois ele passa
por um ensino hibrido, que temos na Sao
Camilo. E uma inovagio de metodologia
ativa, o aluno faz uma parte em EaD e
a outra parte em simulagdo realistica
no laboratério. Depois ele vai para area
hospitalar e passa pelos diferentes hos-
pitais da Rede Sao Camilo. Nés somos
privilegiados por termos os hospitais
camilianos. Sao trés hospitais: Santana,
Pompéia e Ipiranga, além do Instituto
Brasileiro de Controle do Cancer (IBCC).
Ou seja, o aluno passa por essa diversi-
dade de cenarios, que sdo extremamente
relevantes para o processo de formagao
dele. No dltimo ano do curso ele faz um
estagio supervisionado o qual ele passa
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por esses hospitais junto com um enfer-
meiro do setor e um professor supervi-
sor. Esse enfermeiro participa ativamente
na formacgao do aluno.

Prof. Dr. Carlos Ferrara: O Sdo Ca-
milo prioriza muito a interagao do aluno
com a realidade da rotina de um enfer-
meiro. Na fase do estagio, como disse a
Professora Maria Inés, o aluno passa tan-
to por hospitais publicos, como também
hospitais privados da Rede Sao Camilo.
Ou seja, o aluno da Sao Camilo consegue
passar por todas as realidades que o mer-
cado vai exigir dele depois, isso é muito
importante para a formagdo de um pro-
fissional completo. Outro ponto muito
relevante é que na Sao Camilo nés temos
o curso de medicina que nos autoriza a
ter caddveres, o que proporciona aos nos-
sos alunos de enfermagem o aprendizado
pratico, tendo contato com cadaveres re-
ais na disciplina de anatomia. Isso é uma
coisa fantastical

Os nossos laboratérios sao bem equi-
pados e fartos. No laboratério de micros-
copia, por exemplo, temos um micros-
cépio para cada aluno. Além disso, nés
temos uma inser¢cdo muito forte junto
a comunidade, participamos de varios
eventos sociais.

Nursing: Qual é o diferencial do
Centro Universitario Sao Camilo?

Maria: Qualidade. Preocupamo-nos
muito com o aluno, que a formagao dele
seja realmente de qualidade, mas além
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de qualidade nés também temos tradi-
¢do. A tradigdo é um ponto muito forte
da Sao Camilo.

Carlos: A enfermagem é a que estd do
comego ao fim com o paciente, daf a im-
portancia de se formar bons enfermeiros.
Aqui na Sao Camilo, nés temos todas as
ferramentas para formar um bom enfer-
meiro. De forma Global, eu diria que o
Centro Universitario Sdo Camilo tem uma
diferenca frente as universidades de mas-
sa, n6s cuidamos de forma individualiza-
da, esse € um papel importante que nés
prestamos & educacdo. E o mercado de
trabalho tem grandes hospitais que pre-
ferem ou procuram os nossos regressos,
isso significa que nés estamos atendendo
a necessidade que o mercado exige. Ou-
tro diferencial é que nés temos uma Rede
de hospitais espalhados pelo Brasil todo,
sdo 55 hospitais mais os equipamentos.

Nursing: O que o Centro Universita-
rio Sao Camilo proporciona para o aluno?

Carlos: Nés temos inGimeros labora-
térios de enfermagem com equipamen-
tos. Temos um nucleo de simulacédo rea-
listica, que é fenomenal. Os bonecos sao
todos importados. E essa tecnologia é re-
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Historia - 60 anos de tradicdo

alistica mesmo, os bonecos simuladores
respiram choram e até falam.

Maria: Essa é uma realidade diferen-
te, a simulacdo realistica. Nos Estados
Unidos a maior parte do treinamento do
profissional enfermeiro é feito na base de
simulagao realfstica. Eles imitam perfeita-
mente o ambiente hospitalar.

Carlos: Além de toda a rede de hos-
pitais Sdo Camilo nés ainda temos uma
clinica prépria que é 100% gratuita aos
usudrios, localizada no bairro do Ipiran-
ga. Ela atende aos alunos da Pompéia e
Ipiranga, ndo s6 da enfermagem como
também dos demais cursos oferecidos
pela instituicao. La o paciente é atendido
em todas as especialidades que nés temos
cursos, desde enfermagem até fisiotera-
pia. E uma clinica escola, entdo além de
todos esses hospitais que sdo da Rede Sao
Camilo, nés temos o nosso préprio equi-
pamento de atendimento a comunidade,
o que gera também um trabalho social.
O projeto ndo é vinculado ao SUS, ele é
proprio, isso nos traz algumas vantagens.
N6s ndo dependemos de verba, é tudo

financiado por nés. E uma clinica escola
’ ’ integrada de promogao a sadde, que nés

denominamos de PROMOVE. %

Sdo 60 anos trazendo ensino de qualidade e formando
profissionais com senso de humanizagao.

1959 | Fundagao da Faculdade de Enfermagem Sao José,
existente desde 1959, mais tarde, em 1981, incorporada
pela Faculdade de Ciéncias da Satide Sao Camilo.

1963 | Inicio de suas atividades voltadas a educagao em
Salde, datado de 1963, quando a Sociedade Beneficente
Sao Camilo fundou a Escola de Auxiliares de Enfermagem
que funcionava nas instalagdes do que atualmente é o Hos-
pital Sdo Camilo Pompeia.

1975 | Com o curso para Auxiliares de Enfermagem ja
estabelecido, houve a construcdo de uma escola focada em
formar profissionais aptos a atuar nas mais diversas ativida-
des no espectro da Satide. Com este intuito foi fundado o
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Colégio Técnico da Saldde Sao Camilo, em 1975, com cur-
sos técnicos em Enfermagem e em Patologia Clinica.

1977 | O Colégio, que agregou a Escola de Auxilia-
res de Enfermagem Sao Camilo, funcionava nas instala-
¢Oes do entdo Instituto Jagana de Psiquiatria, local que
nos dias de hoje abriga uma das unidades do Instituto
Brasileiro de Controle ao Cancer. Funcionou durante
dois anos naquele endereco e, em 1977, foi transferido
para as instalagdes do Centro Hospitalar Dom Silvério
Gomes Pimenta, atual Hospital Sdo Camilo Santana,
onde passou a formar também técnicos em Radiologia
Médica e em Nutricdo.

1981 | A Faculdade de Ciéncias da Satide Sao Camilo
incorporou a Faculdade de Enfermagem Sao José, existente
desde 1959.



